
Санкт-Петербургское государственное бюджетное стационарное учреждение социального
обслуживания

«Дом-интернат для детей с отклонениями в умственном развитии № 4»

УТВЕРЖДАЮ:
СПб ГБСУ СО «Дом-интернат 

отклонениями в умственном

А.А. Алексеенко 
2(Ь?^года

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ
Санкт-Петербургского государственного бюджетного стационарного учреждения

социального обслуживания
«Дом-интернат для детей с отклонениями в умственном развитии № 4»

г. Павловск



1. Общие положения
1.1. Положение об официальном сайте (далее - Положение) 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного стационарного учреждения 
социального обслуживания «Дом-интернат для детей с отклонениями в умственном 
развитии № 4» (далее -  Учреждение) разработано в соответствии со следующими 
документами:
-  Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов 
в Российской Федерации».
-  Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
-  Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных 
технологиях и о защите информации».
-  Федеральным законом от 29.12.2010 №436 «О защите детей от информации, 
причиняющей вред их здоровью и развитию».
-  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации».
-  Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации».
-  Постановление Правительства Российской Федерации от 24.11.2014 № 1239 
«Об утверждении Правил размещения и обновления информации о поставщике социальных 
услуг на официальном сайте поставщика социальных услуг в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет».
-  Постановлением Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 1802 
«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 
об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов 
и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации».
-  Приказ Минтруда России от 17.11.2014 № 886н «Об утверждении Порядка 
размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об этом поставщике (в 
том числе содержания указанной информации и формы ее предоставления)».
-  Приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 №831 «Об утверждении Требований 
к структуре официального сайта образовательной организации в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации».
-  Уставом Учреждения и другими локальными нормативными документами.

1.2. Положение определяет требования к информационному наполнению, 
назначение и структуру информационных материалов, размещаемых на официальном сайте 
Учреждения (далее - Сайт), порядок организационно-технического сопровождения, 
процедуру подержания в актуальном состоянии и модернизации Сайта в информационно­
телекоммуникационной сети Интернет (далее -  сеть Интернет).

1.3. Сайт имеет версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по зрению).

1.4. Сайт не может быть использован в коммерческих, политических и иных 
целях, запрещенных действующим законодательством.

1.5. Сайт не является средством массовой информации и не регистрируется 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о СМИ.

1.6. Финансирование поддержки Сайта осуществляется за счет финансовых 
средств Учреждения.

1.7. Обязательным требованием является единый дизайн страниц во всех разделах
Сайта.

2. Цели и задачи функционирования Сайта



2.1. Сайт обеспечивает официальное представление информации об Учреждении 
в сети Интернет с целью:
-  расширения информационного пространства Учреждения;
-  обеспечения прозрачности и открытости деятельности Учреждения;
-  размещение информации, предусмотренной действующим законодательством.

2.2. Создание и функционирование Сайта направлено на решение следующих
задач:
-  формирование целостного и позитивного имиджа Учреждения;
-  оперативного и объективного ознакомления сотрудников, получателей социальных 
услуг, родителей (законных представителей), деловых партнеров и других 
заинтересованных лиц с деятельностью Учреждения.
-  совершенствование информированности граждан о видах и качестве 
предоставляемых социальных услуг в Учреждении;
-  создание условий для взаимодействия участников процесса, социальных партнеров 
Учреждения;
-  осуществление обмена педагогическим опытом.

3. Правила размещения и обновления информации на Сайте
3.1. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии 

с деятельностью всех структурных подразделений Учреждения, ее сотрудников, родителей, 
деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц.

3.2. Содержание Сайта формируется на основе информации, предоставленной 
руководителями структурных подразделений или лицами, назначенными ответственными 
за предоставление информации.

3.3. Руководители структурных подразделений Учреждения, начальники отделов:
-  готовят информацию для информационного наполнения Сайта и его актуализации;
-  регулярно и заблаговременно предоставляют информацию по своему направлению 
об анонсах предстоящих событий с участием Учреждения, его сотрудников и получателей 
социальных услуг, в том числе о конкурсах, соревнованиях, семинарах, конференциях, 
о достижениях сотрудников или получателей социальных услуг, а также готовят 
информацию по результатам прошедшего события;
-  проводят мониторинг действующей нормативно правовой базы в рамках своих 
компетенций для актуализации документов, размещенных на Сайте;
-  несут ответственность за своевременное предоставление информации;
-  могут вносить предложения по развитию структуры и информационного наполнения 
Сайта.

3.4. Обновление информации на Сайте должно осуществляться не позднее, чем 
в течение недели с момента ее изменения.

3.5. Ответственность за полноту, достоверность и корректность содержащихся 
в материалах сведениях несут лица, предоставившие их для размещения на Сайте.

3.6. В текстовой информации Сайта не должно быть грамматических 
и орфографических ошибок.

3.7. Информация на Сайте размещается на русском языке.
3.8. Права на все информационные материалы, размещенные на Сайте, 

принадлежат Учреждению при условии, что иное не регламентировано отдельными 
юридическими документами.

3.9. К размещению на Сайте запрещены материалы:
-  содержащие призывы к насилию и насильственному изменению основ 
конституционного строя, разжигающую социальную, расовую, межнациональную 
и религиозную рознь;



-  порочащие честь, достоинство или деловую репутацию гражданина 
или организации;
-  содержащие пропаганду насилия, наркомании, экстремистских политических 
или религиозных идей;
-  ненормативную лексику;
-  заведомо ложные сведения;
-  иные информационные материалы, запрещенные законодательством Российской 
Федерации.

4. Структура Сайта
Основными информационно-ресурсными компонентами Сайта являются 

следующие разделы:
4.1. раздел «Об Учреждении» содержит:
-  общую информацию об Учреждении как поставщике социальных услуг;
-  информацию о руководстве и сотрудниках Учреждения;

документы, регулирующие организацию и порядок деятельности Учреждения;
-  информацию о Попечительском совете, Профсоюзной организации, охране труда;
-  информацию о материально-техническом обеспечении Учреждения;
-  информацию о финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
-  информацию о противодействии коррупции.
4.2. раздел «Социальные услуги» содержит:
-  информацию о порядке поступления в Учреждение;
-  список необходимых для поступления документов;
-  информацию о предоставляемых социальных услугах, тарифах;
-  информацию об обеспечении TCP;
-  информацию об оздоровительном отдыхе;
-  информацию о вакантных местах для поступления.
4.3. раздел «Образовательная деятельность» содержит:
-  информацию о реализуемых образовательных уровнях;
-  информацию об образовательных стандартах;
-  информацию о материально-техническом обеспечении образовательного процесса.
4.4. раздел «Медицинская деятельность» содержит:
-  информацию о приемно-карантинном отделении;
-  информацию о физиотерапевтическом отделении;
-  информацию об организации питания;
-  информационно-справочные материалы о профилактике сезонной заболеваемости;
-  справочная информация об электронном полисе ОМС.
4.5. раздел «Методическая деятельность» содержит:
-  информацию о методической работе, ведущейся в Учреждении, работе 
методических объединений и методического совета;
-  методические разработки сотрудников Учреждения;
-  информация о проводимых Учреждением семинарах, конференциях, открытых 
столах;
-  информацию об аттестации;
-  информацию о проекте «Детский дом как дома».
4.6. раздел «СП «Центра социального сопровождения детей-инвалидов
с психофизическими нарушениями и их семей «ВМЕСТЕ» содержит:
-  информацию о деятельности Центра, проведении консультаций и Родительского 
клуба;
-  информацию о предоставлении во временное безвозмездное пользование TCP.



4.7. раздел «Служба медиации (примирения)».
4.8. раздел «Жизнеустройство» содержит:
-  информацию по устройству ребенка в семью;
-  информацию для опекунов.
4.9. раздел «ЧАВО» содержит часто задаваемые вопросы с ответами.
4.10. раздел «ГО и ЧС» содержит информацию по проведению обучений, мероприятий 
и проверок по вопросам ГО и защиты от ЧС.
4.11. раздел «Фотогалерея».
4.12. раздел «Работа с надзорными органами» содержит информацию о взаимодействии 
с надзорными органами, результаты проверок.
4.13. раздел «Контакты ».
4.14. раздел «Новости» содержит материалы о событиях текущей жизни Учреждения, 
проводимых в Учреждении и при его участии мероприятиях, архивы новостей.
4.15. раздел «Финансовая грамотность» содержит:
-  информационные материалы по Финансовой грамотности;
-  информацию о мошеннических схемах.
4.16. раздел «Информация для добровольцев».
4.17. раздел «Новости УК» содержит ссылку на официальную страницу Учреждения 
в социальной сети ВКонтакте.

На главной странице Сайта, а также на других страницах Сайта, размещаются 
баннеры, которые представляют собой ссылки на наиболее важные материалы, разделы 
официального сайта или на информационные ресурсы.

5. Заключительные положения
5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положения вносятся приказом 

директора Учреждения.
5.2. Прекращение работы Сайта производится на основании приказа директора 

Учреждения.


