
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
КОМИТЕТ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

26./0J2OJ3 S>.9M-h

О внесении изменений в распоряжение 
Комитета по социальной политике 
Санкт-Петербурга от 26.04.2018 № 235-р

1. Внести в Положение об организации и использовании труда добровольцев 
(волонтеров) в государственных учреждениях социального обслуживания населения 
Санкт-Петербурга, утвержденное распоряжением Комитета по социальной политике 
Санкт-Петербурга от 26.04.2018 № 235-р «Об организации и использовании труда 
добровольцев (волонтеров) в государственных учреждениях социального обслуживания 
населения Санкт-Петербурга» (далее -  Положение), следующие изменения:

1.1. Абзацы три и четыре пунша 1 2 Положения заменить абзацами следующего 
содержания:

«на некоммерческие организации и физических лиц, которые привлекают 
на постоянной или временной основе добровольцев к осуществлению добровольческой 
дея1ельнос1 и и осуществляют руководство их деятельностью (далее -  организаторы 
добровольческой (волонтерской) деятельности);

на некоммерческие организации, образованные в форме общественных 
организаций, общественных движений, общественных учреждений, религиозных 
организаций, ассоциаций (союзов), фондов или автономных некоммерческих организаций, 
которые осуществляют деятельность в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 Федерального 
закона от 11.08.1995 № 135-ФЭ «О благотворительной деятельности
и добровольчестве (волонтерстве)» (далее -  Федеральный закон №  135-ФЭ), которые 
привлекают на постоянной или временной основе добровольцев к осуществлению 
добровольческой деятельности и осуществляет руководство ■ их деятельностью 
(далее -  добровольческая(волонтерская) организация);

физических лиц, осуществляющих добровольческую (волонтерскую) 
деятельность в целях, указанных а п у н к т  1 статьи 2 Федерального закона № 135-Ф3, или 
в иных общественно полезных целях (дал ее- добровольцы (волонтеры)».

1.2. По гексгу Положения аббревиатуру «СО IIКО» заменить словами 
в соответствующих падежах «организаторы добровольческой (волонтерской) 
деятельности, добровольческие (волонтерские) организации».

1.3. По тексту Положения после слова «доброволец» в соответствующих падежах 
дополнить словом «(волонтер)» в соответствующих падежах.

1.4. Пункт 1.3 Положения после слов «постановлением Правительства 
Санкт-Петербурга от 23.06.2014 № 497 «О государственной программе Санкт-Петербурга 
«Сощтльная поддержка граждан в Санкт-Петербурге» на 2015-2020 годы» дополнить 
словами «, постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 12.10.2022 № 944 
«О реализации Закона Санкт-Петербурга «О разграничении полномочий органов 
государственной власти Санкт-Петербурга в сфере добровольчества (волонтерства) 
в Санкт-Петербурге».



1

1.5. Пункт 2.13 Положения изложить в следующей редакции;
«2.13. Информацию об осуществлении в учреждениях добровольческой 

(волонтерской) деятельности, о готовности учреждения к взаимодействию 
с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими 
(волонтерскими) организациями, а также об имеющихся потребностях учреждения 
в содействии в оказании услуг (выполнения работ) со стороны организаторов 
добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческих (волонтерских) 
организаций в том числе содействии в оказании социальных услуг в стационарной форме 
социального обслуживания, содействии в оказании социальных услуг в организациях 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, указанные учреждения 
размещают на своих сайтах в информационно-коммуникационной сети «Интернет» 
(в разделе «Информация для добровольцев», на который должна быть гиперссылка 
с главной страницы сайта) (далее -  Информация).

Информация должна содержать:
нормативные правовые акты и информацию о взаимодействии с организаторами 

добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) 
организациями в сфере социального обслуживания, 

благотворительную программу учреждения;
рекомендуемую форму соглашения о взаимодействии в области добровольческой 

(волонтерской) деятельности учреждения с организаторами добровольческой 
(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями;

информацию о назначенном учреждением специалисте учреждения, 
ответственном за организацию и использование труда добровольцев (в том числе 
фамилию, имя, отчество (при наличии), должность, контактный телефон, адрес 
электронной почты для направления предложений о намерении взаимодействовать в части 
организации добровольческой деятельности в форме электронного документа).

Информация об осуществлении в учреждениях добровольческой деятельности 
должна постоянно поддерживаться учреждением в актуальном состоянии».

1.6. В приложении № 3 к Положению и приложении к приложению № 3 
к Положению:

1.6.1. Слова «социально ориеншроваиными некоммерческими организациями 
(далее -  СО НКО)» и аббревиатуру «СО НКО» заменить словами в соответствующих 
падежах «организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческие 
(волонтерские) организации».

1.6.2. Абзацы второй -  шестой пункта 3.6 изложить в следующей редакции: 
«Учреждение принимает решение об отказе в принятии предложения

в следующих случаях:
предложение направлено с нарушением требований, предусмотренных настоящим 

Порядком;
предлагаемый организатором добровольческой (волонтерской) деятельности, 

добровольческой (волонтерской) организацией вид деятельности (работ, услуг) 
не относится к компетенции (видам деятельности) учреждения или не соответствует 
целям, предусмотренным в пункте 1 статьи 2 Федерального закона;

предлагаемый организатором добровольческой (волонтерской) деятельности, 
добровольческой (волонтерской) организацией вид деятельности (работ, услуг) 
не соответствует потребностям учреждения в привлечении добровольцев 
(с учетом информации, опубликованной на официальном сайте учреждения согласно 
пункту 2.13 Положения) либо на момент рассмотрения предложения такая потребность 
удовлетворена;

действуют обязательные для учреждения решения органов государственной 
власти или должностных лиц гоеударсчвенных органов, принятые в установленном 
порядке, исключающие возможность привлечения добровольцев к работе учреждения;
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наличие решения о приостановлении деятельности некоммерческой организации 
в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25.07.2002 № 114-ФЗ 
«О противодействии экстремистской деятельности»;

наличие фактов причинения физического или имущественного вреда получателям 
социальных услуг, нарушений правил осуществления благотворительной деятельности, 
установленных судом, органами государственного и муниципального контроля (надзора), 
иными государственными органами в соответствии с их компетенцией;

иные объективные причины, препятствующие взаимодействию организатора 
добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческой (волонтерской) 
организации с организацией социального обслуживания, изложенные в письменном 
мотивированном решении об отказе».

1.6.3. Пункт 3.8 дополнить абзацем следующего содержания:
«В целях заключения Соглашения организатор добровольческой (волонтерской) 

деятельности, добровольческая (волонтерская) организация в течение трех рабочих дней 
со дня получения решения об одобрении предложения направляет в учреждение 
подписанный уполномоченным лицом проект Соглашения. Учреждение в течение пяти 
рабочих дней со дня его получения рассматривает проект Соглашения. По результатам 
рассмотрения уполномоченное лицо учреждения подписывает Соглашение или протокол 
разногласий. О подписании Соглашения или составлении протокола разногласий 
учреждение информирует организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, 
добровольческую (волонтерскую) организацию посредством ■ электронной почты 
не позднее следующего рабочего дня со дня подписания Соглашения, а в случае 
составления протокола разногласий учреждение информирует организатора 
добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческую (волонтерскую) 
организацию о дате, времени и месте рассмотрения разногласий путем проведения 
совещания. Такое совещание назначается в пределах установленного срока 
для заключения Соглашения и может проводиться как очно, так и посредством видео­
конференц-связи».

2. Контроль за выполнением распоряжения остается за председателем Комитета.

Председатель
Комитета по социальной политике 
Санкт-Петербурга


